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Presidenza del consiglio dei ministri
Dipartimento delle politiche per la famiglia
Eventi e Progetti

* Palermo, 4-5 ottobre 2012 — le Agenzie LLP ISFOL ed ANSAS/INDIRE, in
collaborazione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e con il Ministero
dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, seminario di monitoraggio tematico
“Tutoring, mentoring e coaching nella mobilita transnazionale: esperienza di
apprendimento e scambio tra generazioni”

* Campobasso, 6 giugno 2012 — L'esperienza degli anni come capitale sociale. |
centri sociali anziani a sostegno delle comunita

* Sassari, 1-2 giugno 2012 — U'Universita per la terza eta di Sassari (UTE — Sassari), ha
organizzato il Congresso Nazionale delle Universita per |a Terza Eta aderenti alla
Federuni dal titolo “Vecchiaia senza frontiere. Tutti i diritti della Terza Eta”

 Palermo, 29-30 maggio 2012 - Vivi Sano, ti diamo noi una mano, evento che avra
luogo a Palermo il 29 e 30 maggio. Organizzato dalla ‘Vivi Sano Onlus’

* Foggia, 17-19 maggio 2012 - InnovAbilia 2012. Zero barriere, pari opportunita e lo
slogan della seconda edizione di InnovAbilia, Festival per le Innovazioni a favore
delle diverse abilita e la gualita della vita, che quest'anno si inserisce appieno
all'interno dell'Anno Europeo dell'invecchiamento attivo e della solidarieta fra
generazioni.
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Presidenza del consiglio dei ministri
Dipartimento delle politiche per la famiglia
Eventi e Progetti

* (Catania, 8 marzo 2012 - Eta diverse: obiettivi comuni. Incontro-dibattito promosso
dal Comitato Pari Opportunita del Comune di Catania

* LECCE - Una festa dedicata all’/Anno Europeo 2012 «Invecchiamento attivo e
dialogo tra le generazioni». Inserito in LA FESTA MARE Lecce, turismo sociale
contro la crisi

* Nonni Sud Internet” e un progetto di alfabetizzazione informatica degli anziani che
vivono nelle regioni meridionali, in particolare nelle zone di maggiore disagio
sociale.

Formulato da Fondazione Mondo Digitale (Fmd) in collaborazione con Anteas e
Auser grazie al finanziamento della Fondazione con il Sud

* Napoli Il Progetto 'Amico Generazionale' € stato ideato e presentato
dall'Assessorato alle Politiche Sociali, in collaborazione con una 'rete’
rappresentativa del partenariato locale e europeo, (Comune di Napoli, Universita
Federico Il Facolta Sociologia, Age Platform Italia, Centro Studi Inter-istituzionale
Asl| Napoli 1 Centro-Comune di Napoli, Centro Servizi Volontariato Napoli e
Provincia, La Locomotiva, Solidee, Cittadinanzattiva Napoli, ULTEN Auser Insieme,
Auser Campania, Napoli Centro Auser, Consorzio Promos Ricerche-Camera
Commercio Napoli e Provincia)
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Distribuzione della popolazione anziana per fasce di eta e zone

ceografiche (2006-2009)

2006 2007 2008 2009
65 anni e 65 anni e 65 anni e 65 anni e

oltre oltre oltre oltre
ITALIA 19,7 19.9 20,0 20,1
Nord-ovest 21,0 21,3 21,4 21,4
Nord-est 20,8 20,9 21,0 21,0
Centro 21,2 21,4 21,4 21,4
Mezzogiorno 174 17,6 17,8 17,9
Sud y 17,4 17,5 17,7
Isole 17.9 18,1 18,3 18,4

Fonte: ISTAT




Fonte: Isfol Plus 2010
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Frequenza percentuale delle "persone fra i 50 e i 64 anni in cerca” di lavoro (%)

Macroarea Nord 32,9
Geografica
Centro 14,3
Sud e Isole 52,7
Totale 100,0

Fonte: Isfol Plus 2010



invecchiamento attivo in sud Italia

Fonte: Rapporto biennale suf volontariato, presentato nel 2006
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Figura 15 - Partecipanti ai corsl di formazione nelle imprese
con 10 addetti ed oltre, secondo l'eta, per ripartizione
geografica. Anno 2009 (valor percentuali sul totale degh
addettl di tutte le imprese)
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Fonte: Isfol, INDACO (Indagine sulla conoscenza nelle imprese). Anno 20009



Microazioni
Csv Catanzaro
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Associazione Titok Progetto
1 | ANMIL 61° giornata Vittime incidenti sul lavoro
2 | Edelweiss Amica Gasperina Formazione del Volontario —adeguamento alle normative vigenti
3 | AVE Non piu lacrime
4 | ADA Confiitti e disagi nelle persone adulte: come superarii
5 | Ali d'Aquila Basta poco che c'é vo
6 | Solidales VolontariAMO... percorsi per educazione, responsabilita, solidarieta
7 | Spazio Aperio Volontariamo?... Si, grazie!
8 | ADO Formiamo I'info Point AIDO
9 | Over the Top Workshop piu consapevole, piu sicura
10 | AVULSS La Formazione per sapere-La Formazione per essere
11 | TDDM Donare per ricevere
12 | Angologiro Il ruolo del volontario nel percorso abilitativo della persona con disabilita
13 | AVIS Marcellinara InformAvis
14 | AUSER Maida Formazione volontari per il “Filo d"argento”
15 | AUSER Catanzaro La formazione al servizio della terza eta
16 | Confraternita Misenicordia Lamezia Corso teorico-pratico di primo soccorso
17 | AFASP La voce del silenzio
18 | Anziani e dintomi Lotteria calabrese per gli anziani e dintorni
19 | Anima randagia Mi fido di te
20 | Alfro aiuto Volontariato nelle carceri, famiglia e territorio
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Occorre predisporre percorsi formativi e laboratori esperenziali che aiutino a:

» vivere bene e invecchiare in salute (il valore delle attivita fisiche, degli stili
di vita, della conservazione della memoria, della giusta alimentazione,
ecc.);

e essere anziani competenti e informati (contrasto del digital divide, uso di
internet, conoscenza dei servizi pubblici; consumo intelligente ed
ecocompatibile; gestione del risparmio; sicurezza domestica e stradale,
ecc.);

e convivere con la diversita, conoscerla e magari apprezzarla (il rapporto con
le persone provenienti da altri paesi e culture, il rapporto con le altre
generazioni);

* riconoscere ed utilizzare le occasioni culturali (I'arte, il cinema, il teatro,
ecc.);

e valorizzare la memoria tramite i propri ricordi, ascoltando quelli degli altri,
ricostruendo la storia dei mestieri, trasmettendola ai giovani come storia
della propria citta, della propria regione, ecc.

* Individuare percorsi che valorizzino e promuovano l'acquisizione di
competenze per costruire comunita solidali.
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Grazie per l'attenzione

" Giuseppe De Stefano
» 3316597365
" Presidente@csvnapoli.it



